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La gestion de la Fédération Camerounaise de Football (Fecafoot) par l'ancienne star du
football Samuel Eto'o a été vivement critiquée par un haut cadre du Ministère des Sports
et de l'Éducation Physique. Malgré le statut de légende de Samuel Eto'o en tant
qu'ancien footballeur de renom, de nombreux observateurs estiment qu'il n'a pas les
compétences nécessaires pour redonner toute sa grandeur au football camerounais,
comme il l'avait promis.

Le Pr Cyrille Tollo, conseiller technique au ministère des sports,  dans les colonnes du quitidien
Le Jour, a pointé du doigt la mauvaise performance des sélections nationales camerounaises et
a directement mis en cause la responsabilité de la Fecafoot. Selon lui, lorsque des résultats
décevants sont obtenus, la fédération concernée est la seule responsable et doit en tirer les
conséquences.

Le Pr Tollo a montré l'importance de la gestion professionnelle des organisations sportives, en
comparant la situation à celle d'une compagnie aérienne. Il a expliqué que même si les pilotes
sont formés pour piloter des avions, la gestion d'une compagnie aérienne nécessite des
compétences spécifiques en management. De même, la gestion d'une fédération sportive
requiert des compétences spécifiques qui vont au-delà du talent individuel.

Le conseiller technique a conclu en mettant en avant les succès des Lions Indomptables,
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l'équipe nationale du Cameroun, depuis que des footballeurs sont aux commandes de la
Fecafoot. Il a ainsi mis en lumière l'importance de confier la gestion d'une organisation sportive
à des professionnels compétents, plutôt qu'à d'anciens sportifs de renom.

 

 

"Quand une fédération obtient des mauvais résultats, le seul responsable est la
fédération concernée. C’est à eux d’abord de tirer les conséquences de l’échec.

 Nous avons remporté 5 CAN avec des présidents de la fédération dont certains
n’avaient jamais joué au football. C’était des managers. Les pilotes sont formés au
pilotage des avions. Mais quand une compagnie aérienne va mal, on ne demande pas
de donner sa gestion a un pilote, mais à un manager. Car la gestion des organisations
est un métier qui s'apprend et où le talent seul ne suffit pas. 

Au Cameroun, désormais les corps de métiers estiment avoir les capacités de gérer les
organisations en créant des raccourcis du style, le football aux footballeur.
Heureusement que les résultats sont élogieux pour les Lions Indomptables depuis
qu’ils ont les footballeurs aux manettes" Pr Cyrille Tollo
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